
 

 
REPUBLIKA HRVATSKA 
DRŽAVNI INSPEKTORAT 

10000 ZAGREB – Petračićeva 4 

  

 
 KLASA:    110-01/11-01/15 
 URBROJ:  556-09-01-11-03 
 Zagreb,     29. rujna  2011. god. 

 
Na temelju članka 45.stavka 1., članka 45. b stavka 1. i članka 47. stavka 3.  Zakona o 

državnim službenicima   (“Narodne novine” broj 92/05., 107/07., 27/08. i 49/11.),  članaka 2. i 4. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne 
novine“ broj 74/10.), te na temelju suglasnosti Ministarstva uprave KLASA: 112-01/11-01/959, 
URBROJ: 515-04-02/2-11-2 od 22. rujna 2011. godine i KLASA: 112-01/11-01/335, URBROJ: 515-
04-02/2-10-2 od 27. travnja 2011. godine za ponovljeni natječaj, glavni inspektor  Državnog 
inspektorata  raspisuje 

 
                  JAVNI NATJEČAJ 
 

za prijam u državnu službu na neodređeno vrijeme u Državni inspektorat 
 

I/ Područna jedinica Rijeka 
   Odjel za nadzor u području radnih odnosa i zaštite na radu 
   Odsjek za nadzor u području zaštite na radu 
 
1.  inspektor rada (zaštita na radu)       2 izvršitelja 
 
Stručni uvjeti:  
    -  završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
       sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij u području tehničkih znanosti: 
       brodogradnje; elektrotehnika; građevinarstvo; grafička tehnologija; kemijsko inženjerstvo; 
       metalurgija;  strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika; 
       organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zaštite na radu, 
    -  najmanje 12 mjeseci radnog iskustva, 
    -  položen državni stručni ispit za inspektora rada. 
 
    Ispostava – Odsjek inspekcijskog nadzora u Senju 
 
  1. gospodarski inspektor         1  izvršitelj 
 
Stručni uvjeti: 
 - završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
      sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij u području pravne, ekonomske, tehničke, 
      tehnološke, biotehničke, veterinarske ili druge odgovarajuće struke 
   - položen državni stručni ispit za gospodarskog inspektora, 
  - najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci, 
 
 
 



II/ Područna jedinica Split 
 
    Ispostava – Odsjek inspekcijskog nadzora u Hvaru 
 
  1. gospodarski inspektor         2  izvršitelja 
 
Stručni uvjeti: 
 - završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
      sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij u području pravne, ekonomske, tehničke, 
      tehnološke, biotehničke, veterinarske ili druge odgovarajuće struke 
   - položen državni stručni ispit za gospodarskog inspektora, 
  - najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci, 
 
III/  Područna jedinica Osijek 
     Odjel za nadzor u području radnih odnosa i zaštite na radu 
     Odsjek za nadzor u području zaštite na radu 
 
1.  inspektor rada (zaštita na radu)       1 izvršitelj 
 
     Stručni uvjeti:  
    -  završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
       sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij u području tehničkih znanosti: 
       brodogradnje; elektrotehnika; građevinarstvo; grafička tehnologija; kemijsko inženjerstvo; 
       metalurgija;  strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika; 
       organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zaštite na radu, 
    -  najmanje 12 mjeseci radnog iskustva, 
    -  položen državni stručni ispit za inspektora rada. 
 
 
IV/ Područna jedinica Zagreb 
     Odjel za nadzor u području radnih odnosa i zaštite na radu 
     Odsjek za nadzor u području zaštite na radu 
 
1.  inspektor rada (zaštita na radu)       3 izvršitelja 
 
Stručni uvjeti:  
    -  završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
       sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij u području tehničkih znanosti: 
       brodogradnje; elektrotehnika; građevinarstvo; grafička tehnologija; kemijsko inženjerstvo; 
       metalurgija;  strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika; 
       organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zaštite na radu, 
    -  najmanje 12 mjeseci radnog iskustva, 
    -  položen državni stručni ispit za inspektora rada. 
 
 
 Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se testiranje koje se 
sastoji od  provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i provjere znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima. 
 Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu službu koji su 
propisani odredbom članka 48. Zakona o državnim službenicima. 
 Za kandidate koji ne pristupe testiranju smatrat će se da su povukli prijavu na javni natječaj. 
 Kandidati  primljeni u državnu službu imaju obavezni probni rad tri mjeseca. 
 U državnu službu ne mogu biti primljene osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 49. Zakona o 
državnim službenicima. 



 Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen državni stručni ispit, a zadovolje na probnom radu, 
dužni su, na temelju članka 56. Zakona o državnim službenicima, najkasnije  u roku šest mjeseci od isteka 
probnog roka, položiti državni stručni ispit 
 
 Opis poslova, podaci o plaći za radna mjesta za koje se popunjavaju ovim natječajem, način testiranja 
kandidata, upravna područja i drugi pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje bit će objavljeni na 
Web stranici Državnog inspektorata (www.inspektorat.hr). 
 Mjesto i vrijeme održavanja testiranja osim na Web stranici Državnog inspektorata bit će objavljeno i 
na oglasnoj ploči Državnog inspektorata, najmanje pet dana prije testiranja. 
 Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
 
 Uz prijavu kandidati su obavezni dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta, i to: 

 životopis, vlastoručno potpisan 
 dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslika diplome) 
 dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica ili domovnica) 
 potvrdu o radnom stažu (preslika radne knjižice, 1-7 stranica) 
 uvjerenje o državnom stručnom ispitu, ako je kandidat položio državni stručni ispit 
 preslika uvjerenja da se protiv kandidata na vodi kazneni postupak i da nije osuđen za 

kaznena djela iz čl. 49. točka a) Zakona o državnim službenicima koje ne smije biti 
starije od 6 mjeseci. 

 
 Kandidati koji se natječu na više radnih mjesta dužni su za svako pojedino radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu sa svim traženim prilozima. 
 Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužna je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da je nezaposlena. 
 Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja izabrani kandidat 
po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja o prijamu u državnu službu. Troškove izdavanja 
zdravstvenog uvjerenja snosi Državni inspektorat. 
 Prijave se podnose u roku 8 dana od objave u „Narodnim novinama“ na adresu Državni inspektorat, 
Petračićeva 4, Zagreb. 
 Javni natječaj bit će objavljen na web-stranici Državnog inspektorata (www.inspektorat.hr), 
Ministarstva uprave (www.uprava.hr) i Narodnih novina (www.nn.hr). 
 
  Osobe koje  podnesu nepotpune i  nepravovremene prijave na javni natječaj i ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
  O rezultatima natječaja kandidati će biti izvješteni pisanim putem u zakonskom roku. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PRIVITAK JAVNOM NATJEČAJU 
KLASA: 110-01/11-01/15, URBROJ:556-09-01-11-03 od 29. rujna 2011. god. 

(članak 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
«Narodne novine», br. 74/10.) 

 
IZVOD IZ PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU DRŽAVNOG INSPEKTORATA 

 
I. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 

 
1. Gospodarski inspektor 

  
 Poslovi i zadaće: 

- obavlja složeniji inspekcijski nadzor koji se odnosi na primjenu zakona i drugih 
propisa  u području trgovine, obrta i cijena, mjeriteljstva i mjernih jedinica, zaštite 
industrijskog dizajna, žigova i korištenja oznaka zemljopisnog podrijetla proizvoda, 
promet, umnožavanje i reproduciranje glazbenih i kinematografskih djela snimljenih 
na nosačima zvuka i slike, računalnih programa i knjiga, ugostiteljske i turističke 
djelatnosti, obračuna, naplate i uplate boravišne pristojbe, temeljnih zahtijeva i 
kakvoće proizvoda, isprava koje moraju imati proizvodi, deklariranja, označavanja, 
obilježavanja i pakiranja proizvoda. Obavlja i druge poslove koje mu odredi 
nadređeni službenik. 

 
         2. Inspektor rada (zaštita na radu)  
 
          Poslovi i zadaće: 

- obavlja složenije inspekcijske i druge stručne poslove koji se odnose na nadzor 
provedbe propisa kojima se uređuju odnosi između zaposlenika i poslodavaca 
(zaštita na radu), a posebice propisa kojima se uređuju uvjeti rada, sigurnost i zaštita 
zdravlja zaposlenika, a osobito zaštita zdravlja malodobnika, žena i invalida, 
sudjeluje u radu Odbora za zaštitu na radu kod poslodavaca, obavlja nadzor i 
poduzima propisane mjere povodom smrtne, teže i skupne ozljede na radu, te 
profesionalne bolesti zaposlenika, obavlja i druge poslove koje mu odredi nadređeni 
službenik. 

 
        II.  PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA 
              TESTIRANJE 
 
                    1.  Gospodarski inspektor 
 

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, br. 85/10-pročišćeni tekst),  
2. Zakon o Državnom inspektoratu („Narodne novine“ br. 116/08. i 123/08.) 
3. Zakon o trgovini („Narodne novine“ br. 87/08., 96/08., 116/08. i 76/09.) 
4. Zakon o zaštiti potrošača („Narodne novine br. 79/07., 125/07. i 79/09.) 
5. Zakon o općoj sigurnosti proizvoda („Narodne novine“ br. 30/09.) 
6. Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima („Narodne novine br. 167/03. i 
    79/07.) 
7. Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti („Narodne novine br. 138/06., 152/08. i 
    43/09.) 
8. Zakon o pružanju usluga u turizmu („Narodne novine“ br. 68/07) 
9. Zakon o boravišnoj pristojbi („Narodne novine“ br.152/08.) 



 
    2.  Inspektor rada (zaštita na radu) 
 
                            1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, br. 85/10-pročišćeni tekst),  
                            2. Zakon o Državnom inspektoratu („Narodne novine“ br. 116/08. i 123/08.) 
                            3. Zakon o zaštiti na radu („Narodne novine“ br. 59/96., 94/96., 114/03., 
                               100/04., 86/08., 116/08. i 75/09.) 
 
 

III.  PLAĆA RADNOG MJESTA 
 
Plaća radnog mjesta određena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima 
složenosti poslova u državnoj službi  («Narodne novine», br. 37/01, 38/01.-ispravak, 
71/01, 89/01, 112/01, 7/02.-ispravak,17/03, 179/03, 21/04, 25/04.-ispravak, 66/05, 
131/05. i 11/06.) i Odlukom o visini osnovice za izračun plaća korisnika državnog 
proračuna u 2009. godini («Narodne novine», br. 40/09.). 
 
Uredba  i Odluka su objavljene na web stranici Ministarstva uprave www.uprava.hr.  
 
 
IV.  TESTIRANJE KANDIDATA 
 
Testiranje kandidata sastoji se od pismenog djela u kojem kandidati odgovaraju na 
postavljena pitanja i razgovora (intervjua). 
 

 
 

 


