REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI INSPEKTORAT

10000 ZAGREB - Petraciceva 4

KLASA: 110-01/11-01/15
URBROJ: 556-09-01-11-03
Zagreb, 29.rujna 2011. god.

Na temelju ¢lanka 45.stavka 1., ¢lanka 45. b stavka 1. i ¢lanka 47. stavka 3. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (“Narodne novine” broj 92/05., 107/07., 27/08. i 49/11.), clanaka 2. i 4.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine® broj 74/10.), te na temelju suglasnosti Ministarstva uprave KLASA: 112-01/11-01/959,
URBROIJ: 515-04-02/2-11-2 od 22. rujna 2011. godine i KLASA: 112-01/11-01/335, URBROJ: 515-
04-02/2-10-2 od 27. travnja 2011. godine za ponovljeni natjecaj, glavni inspektor Drzavnog

inspektorata raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Drzavni inspektorat

I/ Podrucna jedinica Rijeka
Odjel za nadzor u podrucju radnih odnosa i zaStite na radu
Odsjek za nadzor u podrucju zastite na radu

1. inspektor rada (zasStita na radu) 2 izvrsitelja

Struéni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i1 diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij u podrucju tehnickih znanosti:
brodogradnje; elektrotehnika; gradevinarstvo; graficka tehnologija; kemijsko inZenjerstvo;
metalurgija; strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika;
organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zastite na radu,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva,

- poloZen drzavni strucni ispit za inspektora rada.

Ispostava — Odsjek inspekcijskog nadzora u Senju
1. gospodarski inspektor 1 izvrsitelj

Struéni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij u podruc¢ju pravne, ekonomske, tehnicke,
tehnoloske, biotehnicke, veterinarske ili druge odgovarajuce struke

- polozen drzavni strucni ispit za gospodarskog inspektora,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci,



II/ Podruéna jedinica Split
Ispostava — Odsjek inspekcijskog nadzora u Hvaru
1. gospodarski inspektor 2 izvrSitelja

Strucni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij u podrucju pravne, ekonomske, tehnicke,
tehnoloske, biotehnicke, veterinarske ili druge odgovarajuce struke

- poloZen drzavni strucni ispit za gospodarskog inspektora,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci,

111/ Podrué¢na jedinica Osijek
Odjel za nadzor u podrucju radnih odnosa i zastite na radu
Odsjek za nadzor u podrucju zastite na radu

1. inspektor rada (zastita na radu) 1 izvrSitelj

Strucni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij u podru¢ju tehnickih znanosti:
brodogradnje; elektrotehnika; gradevinarstvo; graficka tehnologija; kemijsko inzenjerstvo;
metalurgija; strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika;
organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zastite na radu,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva,

- poloZen drzavni strucni ispit za inspektora rada.

IV/ Podrucna jedinica Zagreb
Odjel za nadzor u podrudju radnih odnosa i zaStite na radu
Odsjek za nadzor u podrucju zastite na radu

1. inspektor rada (zasStita na radu) 3 izvrsitelja

Strucni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij u podrucju tehnickih znanosti:
brodogradnje; elektrotehnika; gradevinarstvo; graficka tehnologija; kemijsko inZenjerstvo;
metalurgija; strojarstvo; tekstilna tehnologija; zrakoplovstvo, raketna i svemirska tehnika;
organizacija rada i proizvodnje, sigurnosti i zastite na radu,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva,

- polozen drzavni strucni ispit za inspektora rada.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje koje se
sastoji od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i provjere znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima.

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu koji su
propisani odredbom ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Za kandidate koji ne pristupe testiranju smatrat ¢e se da su povukli prijavu na javni natjeca;.

Kandidati primljeni u drzavnu sluzbu imaju obavezni probni rad tri mjeseca.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.



Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drzavni strucni ispit, a zadovolje na probnom radu,
duzni su, na temelju ¢lanka 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima, najkasnije u roku Sest mjeseci od isteka
probnog roka, poloziti drzavni stru¢ni ispit

Opis poslova, podaci o pla¢i za radna mjesta za koje se popunjavaju ovim natjeCajem, nacin testiranja
kandidata, upravna podrucja i drugi pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavljeni na
Web stranici Drzavnog inspektorata (www.inspektorat.hr).

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja osim na Web stranici Drzavnog inspektorata bit ¢e objavljeno i
na oglasnoj ploc¢i Drzavnog inspektorata, najmanje pet dana prije testiranja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz prijavu kandidati su obavezni dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta, i to:

= Zivotopis, vlastorucno potpisan

= dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslika diplome)

= dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica ili domovnica)

= potvrdu o radnom stazu (preslika radne knjizice, 1-7 stranica)

= uvjerenje o drzavnom stru¢nom ispitu, ako je kandidat polozio drzavni strucni ispit

= preslika uvjerenja da se protiv kandidata na vodi kazneni postupak i da nije osuden za
kaznena djela iz ¢l. 49. tocka a) Zakona o drzavnim sluzbenicima koje ne smije biti
starije od 6 mjeseci.

Kandidati koji se natjeCu na viSe radnih mjesta duzni su za svako pojedino radno mjesto podnijeti
posebnu prijavu sa svim trazenim prilozima.

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposSljavanju duzna je uz prijavu na natjecaj priloZziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da je nezaposlena.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja izabrani kandidat
po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijamu u drzavnu sluzbu. TroSkove izdavanja
zdravstvenog uvjerenja snosi Drzavni inspektorat.

Prijave se podnose u roku 8 dana od objave u ,,Narodnim novinama“ na adresu DrZavni inspektorat,
Petraci¢eva 4, Zagreb.

Javni natjeCaj bit ¢e objavljen na web-stranici Drzavnog inspektorata (www.inspektorat.hr),
Ministarstva uprave (www.uprava.hr) i Narodnih novina (www.nn.hr).

Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovremene prijave na javni natjecaj i ne ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti izvjeSteni pisanim putem u zakonskom roku.



PRIVITAK JAVNOM NATJECAJU

KLASA: 110-01/11-01/15, URBROJ:556-09-01-11-03 od 29. rujna 2011. god.
(Clanak 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi natjecaja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi

«Narodne novine», br. 74/10.)

IZVOD IZ PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU DRZAVNOG INSPEKTORATA

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

1. Gospodarski inspektor

Poslovi i zadace:

obavlja sloZeniji inspekcijski nadzor koji se odnosi na primjenu zakona i drugih
propisa u podrucju trgovine, obrta i cijena, mjeriteljstva i mjernih jedinica, zastite
industrijskog dizajna, zigova i koriStenja oznaka zemljopisnog podrijetla proizvoda,
promet, umnozavanje i reproduciranje glazbenih i kinematografskih djela snimljenih
na nosac¢ima zvuka i slike, racunalnih programa i knjiga, ugostiteljske i turisticke
djelatnosti, obracuna, naplate i uplate boraviSne pristojbe, temeljnih zahtijeva i
kakvoée proizvoda, isprava koje moraju imati proizvodi, deklariranja, oznacavanja,
obiljeZzavanja 1 pakiranja proizvoda. Obavlja i druge poslove koje mu odredi
nadredeni sluzbenik.

2. Inspektor rada (zastita na radu)

Poslovi i zadade:

obavlja sloZenije inspekcijske i druge strucne poslove koji se odnose na nadzor
provedbe propisa kojima se ureduju odnosi izmedu zaposlenika i poslodavaca
(zastita na radu), a posebice propisa kojima se ureduju uvjeti rada, sigurnost i zastita
zdravlja zaposlenika, a osobito zastita zdravlja malodobnika, Zena i1 invalida,
sudjeluje u radu Odbora za zaStitu na radu kod poslodavaca, obavlja nadzor i
poduzima propisane mjere povodom smrtne, teze 1 skupne ozljede na radu, te
profesionalne bolesti zaposlenika, obavlja i druge poslove koje mu odredi nadredeni
sluZbenik.

Il. PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA

TESTIRANJE
1. Gospodarski inspektor

1. Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 85/10-prociséeni tekst),

2. Zakon o Drzavnom inspektoratu (,,Narodne novine br. 116/08. 1 123/08.)

3. Zakon o trgovini (,,Narodne novine* br. 87/08., 96/08., 116/08. 1 76/09.)

4. Zakon o zastiti potrosaca (,,Narodne novine br. 79/07., 125/07. 1 79/09.)

5. Zakon o op¢oj sigurnosti proizvoda (,,Narodne novine* br. 30/09.)

6. Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima (,,Narodne novine br. 167/03. 1

79/07.)

7. Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti (,,Narodne novine br. 138/06., 152/08. i
43/09.)

. Zakon o pruzanju usluga u turizmu (,,Narodne novine* br. 68/07)

9. Zakon o boravisnoj pristojbi (,,Narodne novine* br.152/08.)
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2. Inspektor rada (zaStita na radu)

1. Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 85/10-prociscéeni tekst),

2. Zakon o Drzavnom inspektoratu (,,Narodne novine* br. 116/08. i 123/08.)

3. Zakon o zastiti na radu (,,Narodne novine* br. 59/96., 94/96., 114/03.,
100/04., 86/08., 116/08. 1 75/09.)

1. PLACA RADNOG MJESTA

Pla¢a radnog mjesta odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i1 koeficijentima
slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi («Narodne novine», br. 37/01, 38/01.-ispravak,
71/01, 89/01, 112/01, 7/02.-ispravak,17/03, 179/03, 21/04, 25/04.-ispravak, 66/05,
131/05. 1 11/06.) i Odlukom o visini osnovice za izratun plac¢a korisnika drzavnog

proracuna u 2009. godini («Narodne noviney, br. 40/09.).

Uredba i Odluka su objavljene na web stranici Ministarstva uprave www.uprava.hr.

V. TESTIRANJE KANDIDATA

Testiranje kandidata sastoji se od pismenog djela u kojem kandidati odgovaraju na
postavljena pitanja i razgovora (intervjua).



